


โครงการสํานักงานสีเขียว 

กรมสงเสริมคณุภาพสิง่แวดลอม

กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม

รวมกับ

คณะสิ่งแวดลอมและทรพัยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล



   สงเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในสํานักงาน เพื่อลดการ

ใชพลังงาน ดําเนินกิจกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เชน ลด

ปริมาณขยะโดยการลดการใช การใชซํ้า การนํากลับมาใชใหม 

การลดและเลิกใชสารเคมีอันตราย รวมท้ังการจัดซ้ือ จัดจาง

สินคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

โครงการสํานักงานสีเขียว  Green Office



วัตถุประสงค

• เพื่อสงเสริมใหสํานักงานนําความรูสํานักงานสีเขียว(Green 

Office) ไปประยุกตใช

• เพื่อตรวจประเมินและรับรองสํานักงานสีเขียว (Green Office) 

ในหนวยงานท้ังภาครัฐ เอกชน หนวยงานสวนภมูิภาคและ

หนวยงานทองถ่ิน

• เพื่อสงเสริมใหสํานักงานมีการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม



ทําแลวไดอะไร (Green Office)

 ลดคาใชจายในสํานักงาน จากการใชทรัพยากร พลังงานอยาง  

คุมคาและมปีระสิทธิภาพ

 มีการจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดีตอสุขภาพของพนักงาน

 เปนการยกระดับมาตรฐานสํานักงานใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

มากขึ้น 

 ชวยลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก เปนสวนหนึ่งในการ

ชวยลดโลกรอน



ขั้นตอนการรับสมคัรและการดําเนินงาน

รับสมคัรสํานักงานเข้าร่วมโครงการสํานักงานสีเขียว 

ภายในวันที ่30 ม.ค. 2558

ส่งเอกสารการประเมนิตนเองเบือ้งต้น ให้แก่กรมส่งเสริม

คุณภาพส่ิงแวดล้อม ภายในวันที ่20 ก.พ. 2558

คดัเลอืกสํานักงาน

ทีผ่่านการประเมนิ

เบือ้งต้น

สมคัรเข้าร่วมโครงการ          

ในปีต่อไป

ไมผาน

ผาน



จัดอบรมคณะกรรมการตรวจประเมนิ

สํานักงานสีเขียว (เม.ย.58)

ตรวจเยีย่มเพือ่ให้คาํแนะนํา และ

รวบรวมข้อมูลการดาํเนินงานของ

สํานักงานทีเ่ข้าร่วมโครงการฯ 

ขั้นตอนการรับสมคัรและการดําเนินการงาน

จัดอบรมสํานักงานทีเ่ข้าร่วมโครงการ (มี.ค. 58)

ตรวจประเมนิสํานักงานเพือ่

รับรองตามเกณฑ์สํานักงาน            

สีเขียวระดบัพืน้ที ่                              

(พ.ค.- มิ.ย.58) 



ตรวจประเมนิสํานักงานที่ผ่านการ

รับรองตามเกณฑ์สํานักงานสีเขียว 

ระดบัดเียีย่ม (ก.ค. - ส.ค.58)

รับโล่สํานักงานสีเขียว

ในวันส่ิงแวดล้อมโลก

ขั้นตอนการรับสมคัรและการดําเนินการงาน

ประชุมคณะกรรมการ

สรุปผลการตรวจประเมนิ

สํานักงานสีเขียวรอบแรก

สมคัรเข้าร่วมโครงการ          

ในปีต่อไป

ไมผาน

ประชุมสรุปผลการตรวจประเมนิ

สํานักงานสีเขียว ประจําปี 2558



สํานักงานสีเขียว (Green Office) 

สํานักงานและกิจกรรมตางๆภายในสํานักงานที่สงผลกระทบตอ

สิ่งแวดลอมนอยท่ีสุด โดยการใชทรัพยากรและพลังงานอยางรูคุณคา มี

แนวทางในการจัดการของเสียอยางมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงการเลือกใช

วัสดุ อุปกรณ เครื่องใชสํานักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และที่สําคัญ

จะตองปลอยกาซเรือนกระจกออกมาในปริมาณตํ่า 



คํานิยามสํานักงาน

สถานท่ีทํางานท่ีมีการออกแบบและกอสรางของหนวยงาน

ราชการ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน ท้ังภายในอาคารและภายนอกอาคาร 

ท่ีผูทํางานหรือผูประกอบอาชีพใชเปนท่ีปฏบิัติงานดานเอกสาร ดาน

การประชุมและการจัดนิทรรศการ รวมไปถึงพื้นท่ีใชประโยชนอ่ืนๆ

ภายใน ไดแก พื้นท่ีรับประทานอาหาร พื้นท่ีประกอบอาหาร หองน้ํา 

ลานจอดรถ พื้นท่ีรองรับของเสีย ระบบบําบัดของเสีย

หมายเหตุ คํานิยามนี้ คือ ขอบขายของสํานักงาน



เกณฑสํานักงานสีเขียว

ใชแนวคิดเรื่องระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO14001 การ

จัดการกาซเรือนกระจก การจัดซื้อจัดหาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การ

ลดของเสีย (Waste Minimization) การปองกันปญหาสิ่งแวดลอม 

(Pollution Prevention) เปนหลักในการกําหนดทิศทางการจัดการ

ดานสิ่งแวดลอมภายในสํานักงานอยางเปนระบบ ประกอบดวยเกณฑ

ทั้งหมด 7 หมวด



รายละเอียดสําหรับการจัดการส่ิงแวดลอมในสํานักงาน

หมวดที่ 1 การบรหิารจัดการองคการ (Organization Management)

หมวดที่ 2 ความตระหนักขององคการ (Organization Awareness)

หมวดที่ 3 การใชพลังงานและทรพัยากร (Energy and Resource)

หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย (Waste and Waste water Management)

หมวดที่ 5 สภาพแวดลอมภายในและภายนอกสํานักงาน

(Indoor & Outdoor Environmental) 

หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจาง (Green Procurement)

หมวดที่ 7 การปรบัปรงุอยางตอเนื่อง (Continual Improvement)



เกณฑ์สํานักงานสีเขยีว

สํานักงานที่จะได้รับเป็นสํานักงานสีเขียวจะต้องผ่านเกณฑ์ ซ่ึงประกอบด้วยทั้งหมด 7 หมวด ดงันี้

หมวด รายละเอยีด นํา้หนัก 

(ร้อยละ)

1 การบริหารจัดการองค์การ (Organization Management)

1.1 นโยบายส่ิงแวดล้อม                             

1.2 การวางแผนการดาํเนินงาน (1. การระบุประเดน็และการประเมนิปัญหาส่ิงแวดล้อม

และการใช้ทรัพยากร, กฏหมายและข้อกาํหนดทีเ่กีย่วข้อง, หน้าทีค่วามรับผดิชอบและ

อาํนาจหน้าที)่

1.3 การทบทวนโดยฝ่ายบริหาร

15



หมวด รายละเอยีด นํา้หนัก 

(ร้อยละ)

2 การดาํเนินงาน Green Office

2.1 ส่ือสารและการฝึกอบรมด้านส่ิงแวดล้อม 2.2 การจัดประชุมและนิทรรศการ

2.3 ความสะอาดและความเป็นระเบยีบในสํานักงาน 

2.4 การจัดการก๊าซเรือนกระจก 2.5 การขนส่งและการเดนิทาง

20

3 การใช้พลงังานและทรัพยากร (Energy and Resource)

3.1 การใช้พลงังาน     3.2 การใช้นํา้     3.3 ทรัพยากรอืน่ ๆ
15

4 การจัดการของเสีย (Waste and Waste water Management)

4.1 การจัดการของเสียในสํานักงาน         4.2 การจัดการนํ้าเสียในสํานักงาน
10

5 สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกสํานักงาน (Indoor & Outdoor Environmental) 

5.1 อากาศ       5.2 แสง        5.3 เสียง        5.4 ความน่าอยู่
15

6 การจัดซ้ือและจัดจ้าง (Green Procurement)

6.1 การจัดซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ในสํานักงาน
15

7 การปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง (Continual Improvement)

7.1 โครงการและกจิกรรม

10

รวม 100



หลกัเกณฑ์การให้คะแนน

คะแนน
คาํอธิบาย

0

-ไม่มีการจดัการและดูแลสภาพพืน้ที่การปฏิบตังิาน

-ไม่มีการปฏิบัตติามคู่มอืการจดัการส่ิงแวดล้อม

-ไม่มีการปฏิบัตติามกฎหมายและข้อกาํหนดอืน่ๆที่เกีย่วข้องด้านส่ิงแวดล้อม

-ไม่มีเอกสารหรือบันทึกที่ใช้ในการควบคุมการปฏิบัตงิาน 

-บุคคลที่เกีย่วข้องไม่มีความรู้ ความสามารถในการจดัการส่ิงแวดล้อม

0.5

-มีการจดัการและดูแลสภาพพืน้ที่การปฏิบัตงิานเป็นบางส่วน

-มีการปฏิบัตติามคู่มือการจดัการส่ิงแวดล้อมเป็นบางส่วน

-มีการปฏิบัตติามกฎหมายและข้อกาํหนดอืน่ๆที่เกีย่วข้องด้านส่ิงแวดล้อมเป็นบางส่วน

-มีเอกสารหรือบันทึกทีใ่ช้ในการควบคุมการปฏิบัตงิาน เป็นบางส่วน

-บุคคลที่เกีย่วข้องมีความรู้ ความสามารถในการจดัการส่ิงแวดล้อมเป็นบางส่วน

1

- มีการจดัการและดูแลสภาพพืน้ที่การปฏิบัตงิานอย่างสมบูรณ์และเหมาะสม

- มีการปฏิบัตติามคู่มือการจดัการส่ิงแวดล้อมอย่างสมบูรณ์และเหมาะสม

- มีการปฏิบัตติามกฎหมายและข้อกาํหนดอืน่ๆที่เกีย่วข้องด้านส่ิงแวดล้อม อย่างสมบูรณ์และเหมาะสม

- มีเอกสารหรือบันทึกทีใ่ช้ในการควบคุมการปฏิบัตงิานอย่างสมบูรณ์และเหมาะสม

- บุคคลที่เกีย่วข้องมีความรู้ ความสามารถในการจดัการส่ิงแวดล้อมอย่างสมบูรณ์และเหมาะสม


